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Seminarbeschreibung 

Titel Mediation und Persönlichkeit – Verhaltensmuster erkennen 

Inhalt 

Wie kann ich eigene und fremde Verhaltensmuster strukturiert erkennen und 
dadurch meine Mediationskompetenz erweitern? Wie kommt es, dass 
Menschen im Konflikt sich oft so verändern, dass sie „kippen“ und plötzlich 
Seiten zeigen, die sie nicht einmal von sich selbst erwartet hätten? 

Als Einstieg in die Thematik verwenden wir das persolog-Persönlichkeitsprofil, 
das sich u.a. an C.G. Jungs Typenlehre orientiert und sich hervorragend als 
Werkzeug für folgende Aufgaben eignet: 

 Umfeld: Erfassen des Verhaltens anderer Menschen (Medianden, 
Mitarbeiter, Klienten und Kunden etc.). 

 Persönlich: Analysieren des eigenen Verhaltens. 
 Gestalten: Gezieltes Steuern des Verhaltens und der Interaktion. 

Entwickelt wird ein situativer Ansatz, der zu besonders effektiven und 
handlungsorientierten Strategien führt. 

Methode 
Einführung in die Thematik; Erhebung des eigenen Verhaltensprofils;  
Arbeit an Fragestellungen und Fallbeispielen der TeilnehmerInnen; 
Erfahrungsaustausch und Reflexion sowie praktische Übungssequenzen 

Trainer 

Dr. Anton Hütter  
Mediator; Unternehmensberater mit Schwerpunkt Organisations- und 
Personalentwicklung; Lehrbeauftragter; Aufsichtsrat einer AG mit 600 
MitarbeiterInnen; weitere Informationen unter www.anton-huetter.com 

Termin 
Freitag, 13. Juni 2014, von 14:00 bis 22:00 Uhr 
Samstag, 14. Juni 2014, von 9:00 bis 17:00 Uhr 

Ort 
Mutters bei Innsbruck – Hotel Seppl****, 6162 Mutters, Natterer Straße 8 
Anreiseinformationen unter  
http://www.hotel-seppl.at/de/anreise-nach-mutters-innsbruck-hotel-seppl.html 

Kosten 

Das zweitägige Seminar kostet € 510,00 + USt  
(inkl. persolog-Persönlichkeitsprofil, Seminarunterlagen und Pausengetränke) 

Hotelreservierungen führen Sie bitte selbst durch (http://hotel-seppl.at/de/); 
beziehen Sie sich auf das Seminar und Sie erhalten einen reduzierten Preis 

Zertifikat 
Die Teilnahme an diesem Seminar gilt als Weiterbildung gemäß §20 
ZivilrechtsMediationsGesetz 2003. Die TeilnehmerInnen erhalten eine 
Teilnahmebestätigung im Ausmaß von 18 Unterrichtseinheiten. 

Anmeldung 

Bitte melden Sie sich bis spätestens 22.05.2014 verbindlich an und schicken 
Sie eine Mail an anmeldung@anton-huetter.com mit folgenden Angaben: 
Titel, Vorname, Name der teilnehmenden Person(en), Rechnungsempfänger, 
Rechnungsadresse, Telefonnummer, E-Mail 
Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen von hütter & partner gelten als vereinbart und sind auf 
der Internetseite www.anton-huetter.com abrufbar. Bis zu 4 Wochen vor Seminarbeginn schriftlich 
eingehende Stornierungen erfolgen kostenlos. Danach beträgt bis 14 Tage vor Beginn der 
Veranstaltung die Bearbeitungsgebühr € 40,–. Bei Stornierungen ab 14 Tage vor Seminarbeginn 
wird der gesamte Seminarbetrag in Rechnung gestellt. Ersatzteilnehmer sind möglich. 

Bei organisatorischen Fragen wenden Sie sich bitte an Fr. Gabriele Hornof, Tel. 0664-1649052. 
 


